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A. ETHIQUE ET BIiENTRAITANCE
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Culture de la bientraitance et prévention de la maltraitance

La politique bientraitance : Définition, mise en ceuvre au quotidien

La réflexion éthique : La susciter, la favoriser

Démarche éthique institutionnelle : La mettre en place et la faire vivre
Comité éthique : Mettre en place et animer

Atelier éthico© : Sensibilisation a U'éthique par le jeu

Formation des personnes accompagnées, éthique du
PROGRAMMES SUR MESURE management, conférences, journées institutionnelles...

B. CO-CONSTRUCTION ET PERSONNALiSATION

DU PROJET D’ACCOMPAGNEMENT
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Les écrits professionnels et la confidentialité : repéres et bonnes pratiques

Le projet personnalisé : Un outil central de laccompagnement a co-construire
Soins palliatifs et fin de vie : Accompagner avec dignité

Vie intime, affective et sexuelle (VIAS) des personnes en situation de handicap
et/ ou vieillissantes

C. AUTONOMiE, DROITS, EXPRESSION

ET PARTICiPATION DE LA PERSONNE ACCOMPAGNEE

1.
2.

Les droits des personnes : Comprendre pour mettre en ceuvre au quotidien
Accompagner l'autodétermination : une posture professionnelle m

au service des personnes accompagnées
3. La Communication Alternative et Améliorée (CAA) - avec Inclutec m

* ATELIERS Basés sur nos jeux de cartes éthico © et Liberto ©
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D. DEMARCHE QUALITE ET GESTION DES RiSQUES

Projet associatif / stratégique : Elaboration ou actualisation

Projet de service / établissement / pole / dispositif : Elaboration ou actualisation
Evaluation Qualité HAS : Se préparer et installer une dynamique durable

Gérer les plaintes et réclamations : levier ou contraintes

Intelligence artificielle (lA) : Sensibilisation et mise en ceuvre en ESSMS m
La sécurisation du circuit du médicament : un processus organisationnel, humain,
éthique et respectueux des droits

7. RGPD en ESSMS : protéger les données, sécuriser les pratiques m
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PROGRAMMES Management de la démarche qualité et gestion des risques
SUR MESURE Elaborer son PCA (Plan de Continuité dActivité), Mettre en
- oeuvre les RBPP HAS, Elaborer une cartographie des risques...

1. Travailler en équipes solidaires de proximité (ESP) : une organisation innovante
2. Laréforme des SAD : Collaborer dans le cadre d'un service autonomie a domicile
3. Gestion de la violence et de l'agressivité en ESSMS : Comprendre pour sortir
des logiques de culpabilisation et agir avec éthique

SOCRATES - Organisme de formation certifié¢ QUALIOPI (n°01391- certification délivrée au

titre des catégories d’actions suivantes : actions de formation)

EN SAVOIR PLUS ? Ciel
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* PERSONNALISABLES & SUR-MESURE '
, _ MARJORIE TAURELLE
Toutes nos formations sont personnalisables. Responsable Péle FORMATION
L'équipe pédagogique vous propose également marjorie.taurelle@socratesonline.com
des formations congues sur-mesure pour 04.50.10.47.63

répondre aux besoins précis de vos équipes. www.socratesonline.com
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